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A BUENAS HORAS MANGAS VERDES

Segtin parece, el origen de la frase proviene de un ejército formado por los Reyes Catélicos, constituido para prestar
auxilio en cualquier tipo de emergencias. Sus miembros vestfan un uniforme con mangas de color verde. Este ejército era
especialmente impuntual y, generalmente, cuando llegaban al lugar requerido para prestar el auxilio ya se habfan cometido
los desperfectos y siniestros. De ahf que cuando se personaban en el lugar de los hechos, la gente les reprochaba diciendo:
“1A buenas horas, mangas verdes!”.

El CSIF, tratando de eludir responsabilidades, publica en su pagina web una carta que le remitié el PP en el mes de abril,
antes de que hubieran ganado las elecciones. Con ella pretenden desmarcarse de los nuevos recortes de Cospedal tratando
de dar la impresién de que el PP les mintié. La carta se trata de una contestacién a otra del CSIF, y en ella el PP dice:

- El Partido Popular de Castilla-La Mancha, defiende y garantiza a todos los empleados piblicos, tanto funcionarios como personal
laboral, asi como al resto de trabajadores del sector publico.

- El Partido Popular de Castilla-la Mancha es el unico que garantiza la racionalidad y asegura la viabilidad de la Administracién
Piblica, y el dnico que puede asegurar el sueldo de los empleados piblicos.

- El Partido Popular se compromete a fomentar la estabilidad de los empleados publicos, regularizando la situacién precaria de los
interinos.

- El PP defiende unos servicios sociales publicos, una sanidad y una educacién piblicas de calidad, universal y gratuita.

- El Partido Popular de Castilla-Lla Mancha va a optimizar los recursos piblicos, y priorizar el gasto a favor del empleo y la prestacién
de servicios sociales, sanitarios y educativos de calidad.

Es sorprendente que el CSIF sabedor del tremendo engafio del PP desde septiembre, mes de los primeros recortes, no
secundara ninguna movilizacién ni convocatoria de huelga. Es m4s, sus acciones solo fueron desmovilizar y criticar a los
que sf lo hicimos.

Ahora, después del segundo paquete de recortes, aun mds brutales, pretende realizar una movilizacién “15 minutos el dia
15”. Les ha faltado decir “eso sf, en la hora del recreo no vaya a ser que se enfade la Cospedal, perdén Dofia Dolores”.

En UGT llevamos més de una decena de movilizaciones y dos huelgas desde septiembre. Que nadie dude que la respuesta
a los nuevos recortes de Cospedal ser4n atin mds contundentes y lo haremos junto con los sindicatos representativos de la
funcién publica que realmente quieran defender a los trabajadores. Por lo tanto, sefiores del CSIF, solo os diremos:

“A BUENAS HORAS MANGAS VERDES”

JUNTA DE CASTILIA-LA MANCHA: UNA MAQUINA DE DESTRUIR EMPLEOD

Al valorar la evolucién del desempleo del mes de
noviembre, UGT sélo puede calificar los datos como
“muy malos”, y esto es atribuible fundamentalmente
al despido de interinos, tanto

entre los docentes como en

el resto de empleados
publicos de la Junta, que
ha pasado a ser
méquina de destruccién de

empleo”.

En UGT destacamos
también la pérdida de
puestos de trabajo en en el
Sector Servicios, por el
cierre de empresas o el
ajuste de plantillas como
consecuencia de los
impagos a pequefas y
medianas empresas

proveedoras del Gobierno regional que ha
incumplido su compromiso de elaborar un calendario

de pagos de facturas pendientes.

Desmantelamiento de los CEP
Incorporacion de liberados sindicales

Actualmente castellano-

hay 95.000 hogares
manchegos que no tienen ningtin tipo de ingresos,
porque han agotado sus prestaciones por desempleo.
UGT ha reclamado una respuesta al

Gobierno regional para evitar que
caigan en la miseria més absoluta a
la vez que se exige un cambio de
modelo productivo que deberia
venir acompafiado de la reforma
del sistema financiero y la puesta
en prictica de politicas de creacién
de empleo impulsadas desde el
didlogo social.

También reiteramos nuestra
apuesta por la desaparicién del
decreto 277/11 y que éste no
influya a la hora de confeccionar
las plantillas de los centros, cosa

que nos tiene muy preocupados pues
sabemos que ya hay estudios para confeccionar las

plantillas de Primaria y EEMM a 25 y 20 horas

respectivamente.




RBRIENAVENTURAD OS MANSOS PORQUE EL1LOS
POSFFRAN 1A TIERRA

Mirando el logotipo de ANPE, siempre nos hemos preguntado por qué figura en él la imagen del mundo. Después
de ver las declaraciones que su presidente regional dedica a los nuevos recortes de Cospedal en sus paginas web ya
lo tenemos claro. ANPE quiere poseer todo el planeta tierra, pues nada hay mds manso que dichas declaraciones y
sus Intenciones.

eerlas parece como si un cronista de nos estuviera relatando un suceso sin ser participe del mismo v, lo
Al leerlas p ta del NODO t latand participe del vy, 1
que es peor, no se aprecia en sus lineas la mds minima intencién de llamar a la movilizacién o emprender cualquier
otra accién contra estas brutales medidas.

El pasado mes de octubre ANPE manifesté:
“Habiendo conseguido una via de negociacion, ANPE no puede secundar una huelga, cuando Ia
Administracion esta dispuesta a seguir negociando, fijando un calendario para ello. ANPE, sindicato

mayoritario de ensefanza publica, siempre ha apostado, y seguira apostando por el dialogo y la negociacion”.

El calendario estrella en el que ANPE se justificaba para no apoyar las movilizaciones y la huelga era este:
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Conscjeria d¢ Educacydn, Cultura v Depories
Direccion General d¢ Recursos Humanos

y Programacion Educativa
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CALENDARIO DE NEGOCIACION. CURSO 2010/2011 1
TEMAS OBJETO DE I il
NEGOCIACION, CONSULTA! e 2011 EETEs S AR i T e | ’
INFORMACION Septiembre | Octubee | Noviembre | Dickembre  Emerc | Febrero | Mamzo | Abil | Mayo | Junio
Plan de formacidn del
Profescrado

Concursos de Traslados
Instrucciones Plantillas

Acuerdo interinos

Ovficit Dosempeno (revissan)
Instrucciones funcionamiento |
centros

Calendario escolar

Comissones de servicio

Autoridad publca docente
Informacion procesos inicio cuno
Programa de Accién Social (PAS)
Estudio Oferta do Empleo Publco
Protocolo custodia de menores
Acuerdo ltinerancias

Profesores de Religion

Decreto 277/2011: determinacion | | ‘ |
de temporalidad y propuesta de
reduccion de efecto en plantillas | | l

Muuucho nos temfamos que la Junta lo incumplirfa, como asf ha sido, pues del plan de formacién del profesorado,
instrucciones de plantillas, autoridad ptblica, y decreto 277 ya debfan estar cerrados y no lo est4n.

Mencién aparte recibe el tema del plan de accién social. Menudo cinismo el de la Consejeria al incluir un punto
que tenfan previsto cargarse de antemano. Para este mes de diciembre se debfa cerrar el acuerdo de interinos, que
s6lo sabemos de €l la intencién del consejero de cargdrselo y casi seguro que para ello contard con el apoyo de
ANPE. También se deberia cerrar el estudio de la oferta de empleo publico, que por el cariz que han tomado los
acontecimientos ya sabemos que va a pasar con ella.

Desde UGT le preguntamos a ANPE ;dénde esti el cuadradito azul para negociar la bajada del 10 % en
nuestros complementos especificos o asimilados? ;dénde est4 el cuadradito azul para negociar el aumento de
2,5 horas semanales de la jornada? ;dénde estid el cuadradito azul para negociar el nuevo modelo de
justificacién de las baja médicas? ;dénde esta el cuadradito azul para negociar el programa de gratuidad de
libros? ;dénde esta el cuadradito azul para negociar el aumento de los conciertos educativos en detrimento de
la ensefianza piblica?

Si ante estos nuevos ataques son capaces de permanecer impasibles, est4 claro, ANPE POSEERA LA TIERRA.




LOS PROFESORES DFE SECUNDARIA DE CASTILIA LA MANCHA ESTAN A 1A
CABEZA DE HORAS LECTIVAS TRABAJADAS

Castilla-La Mancha, junto con Madrid, figuran a la cabeza de horas lectivas minimas trabajadas. Con la
publicacién del terrible decreto 277/11, el tripartito antidocentes ANPE, CSIF y Consejeria de Educacién se

han asegurado de que asf sea; los primeros con su apoyo y su silencio y los tltimos con su confeccién y

publicacién.
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